
CAP GRAND ÂGE 
AGENT ACCOMPAGNANT AU GRAND ÂGE

POURQUOI CE NOUVEAU DIPÔME ?

Pour améliorer l'accompagnement des personnes âgées.

EN 2023, LE CAP ATMFC EST DEVENU :
LE CAP AGENT ACCOMPAGNANT AU GRAND ÂGE

POUR QUI EST FAIT CE CAP ?

Pour tout élève sortant de 3ème :

 3ème générale,

 3ème SEGPA,

 3ème prépa métiers,

 3ème ULIS,

 réorientation,

 …

QU'EST-CE QU'ON Y FAIT ?

 Mise en place et service des repas

 Entretien des locaux

 Entretien du linge

 Accompagnement dans les gestes
de la vie quotidienne

QUELS SONT LES LIEUX D'ACTIVITÉ ?

Les établissements accueillant 
des personnes âgées :

 résidence autonomie,

 foyer logement,

 EHPAD,

 résidence sénior,

 …

COMMENT SE DÉROULE 
LA FORMATION ?

 En général en 2 ans

 Avec 14 semaines en milieu professionnel

 1/3 du temps en enseignement général &
2/3 en enseignement professionnel



EST-CE UNE FORMATION POUR MOI ?

 LE LYCÉE KERRAOUL POSSÈDE DIFFÉRENTS ATOUTS : 

 un parc arboré

 un complexe sportif

 un CDI spacieux

 des salles de travail spécialisées

 un parc informatique important

 un internat rénové

 une maison des lycéens ouverte à tous les élèves

AU LYCÉE KERRAOUL

CONSULTER LES SITES INTERNET :

POUR EN SAVOIR PLUS

 LYCÉE KERRAOUL

POUR VOTRE ORIENTATION

 ONISEP  IDÉO  SUP'ARMOR

LYCÉE POLYVALENT KERRAOUL

Av. Gabriel Le Bras - BP 93 
22502 PAIMPOL Cedex

T / 02 96 55 34 30 
M / ce.0221571n@ac-rennes.fr

W / www.lyceekerraoul-paimpol.ac-rennes.fr

Ce CAP s'adresse autant aux filles qu'aux garçons 
actuellement en classe de 3ème.
Si tu as envie d'une formation dynamique, pour 
aider les personnes âgées dans les gestes de la 
vie quotidienne (en dehors des soins d'hygiène), 
au sein d'une structure, ce CAP va te plaire.

LE CAP EST FAIT POUR TOI
SI AU MOINS 3 DE CES QUALITÉS TE CORRESPONDENT :

 bienveillance

 patience

 organisation

 travail d'équipe

 polyvalence

 rigueur

 sens du contact

 dynamisme

 écoute

UN SECTEUR QUI RECRUTE

Les métiers d'accompagnement de la
personne âgée sont dans le TOP 5* des
profils de recrutement recherchés en
Bretagne.

* enquête Besoin en main d'œuvre de pôle emploi (2022)

LA RÉPARTITION DE LA FORMATION
EN CAP GRAND ÂGE


